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Count of Virksomhet

Andre tiltak bedriften har iverksatt

antibac, hyppig renhold

Avlyst all kursvirksomhet og en til en opplaering

Begrenset antall personer i butikken samtidig, tar ikke i mot kontanter, tar ikke varer i retur

Fokus pa hva vi na kan fa til. Hvilke markeder vil vaere i vekst under og etter. Hvor kan vi skaffe innntekter pa nye omrader.
Forsterkede smittevernrutiner, faerre behandlinger/mer tid mellom kunder, ingen drop-in

Last inngangsder. @kt renhold.

gkt vask og hygiene tiltak

Reduserte apningstider

Retter arbeid mot sgknadsprosesser for midler og oppdrag mot slutten av 2020/2021

Seiler ikke grunnet myndighetenes restriksjoner

Utsatt preving/finjustering av bunader. Hyppig desinfisering av bergrte overflater. Utkjering av varer i naeromrade. Utsatt al

varer.
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@nskede tiltak fra naerlingslivet
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Tiltak fra myndighetene
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Arbeidsgiverperioden for betaling av omsorgspenger knyttet til korona-pandemien reduseres fra ti til tre
dager

Arbeidsgiverperioden for sykepenger reduseres fra 16 til 3 kalenderdager for koronarelatert fraveer
Arbeidsgivers lgnnsplikt i arbeidsgiverperioden reduseres fra 15 til 2 dager ved permittering
Dagpengegrunnlaget ved permittering gkes til 80 % av tidligere lgnn opp til 3G og 62,4 % av grunnlaget over
3G og opp til 6G

Det maksimale antall dager med omsorgspenger etter folketrygdloven § 9-6 dobles for kalenderaret 2020

Finansdepartementet har besluttet a gke fleksibilitetskvoten i boliglansforskriften med 10 prosentpoeng, fra
10 % til 20 %.

Flypassaseravgiften oppheves til 31.10.2020

Gjeninnfaring av Statens obligasjonsfond med en ramme pa inntil 50 mrd NOK, med den hensikt a serge for
gkt likviditet og kapitaltilgang i obligasjonsmarkedet

Ingen direkte kompensasjon av tapt omsetning. Liktviditetstilskudd som konsekvens av utsatt betalingsfrist av
skatt, moms og arbeidsgiveravgift

Ingen tiltak for direkte lgnnstilsskudd. Kortere arbeidsgiverperiode for syke- og egenmeldinger, kortere
arbeidsgiverperiode for permitteringer.

Inntektsgrensen for a ha rett pa dagpenger ved permittering reduseres til 0,75 G siste 12 maneder eller 2,25 G
siste 36 maneder

Kravet til redusert arbeidstid for rett til dagpenger, endres fra minimum 50 %, til minimum 40 %
Lave MVA satsen foreslasredusert fra 12% til 7%.

Opprettelse av en statlig lanegaranti med en ramme pa 50 mrd NOK, rettet mot nye banklan til sma- og
mellomstore bedrifter

Passasjeravgift, startavgift og sikkerhetsavgift oppheves til 30.6.2020
Redusert arbeidsgiveravgift fra 14,1% til 10,1%

Regjeringen har den 27. mars 2020 kommet med et forslag om & opprette en kontatstgtteording for utsatte
bedrifter. Staten dekker en andel av de faste kostnadene for bedrifter som opplever betydelig nedgang i
omsetningen som falge av virusutbruddet og de pafelgende smittevernstiltakene.

Regjeringen har foreslatt a gke investeringskapitalen i Investinor med 1 mrd NOK
Regjeringen har vedtatt at permitterte skal fa rett til dagpenger ved permittering i paske- og julehgytiden
Redierinaens forslaa om kontantstatteordnina for & dekke en andel av fastekostnader skal vaere "effektiv.

Tiltakene endres hypplg. Se https.//blogg.pwc.no/skattebloggen/oppsummering-over-okonomiske-tiltak-som-folge-av-koronaviruset-covid-19 for mer informasjon
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Spgrsmal 2 - Hvor mange ansatte har din bedrift? Spegrsmal 3 - Hvilken stilling har du i bedriften?
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Spersmal 4 - | hvilken kommune har din virksomhet tilhgrighet? Spgrsmal 5 - Hvor er ditt primaermarked?
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Sparsmal 7 - | hvor stor grad pavirker COVID-19 viruset inntektene til din bedrift? Sparsmal 8 - Kan COVID-19 viruset pafare din bedrift kritiske konsekvenser
(permitteringer, oppsigelser, konkursfare)?
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Spgrsmal 9 - Hvor sannsynlige er disse konsekvensene for din bedrift?
(permitteringer, oppsigelser, konkurs)
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Spgrsmal 9 - Hvor sannsynlige er disse konsekvensene for din bedrift?
(lennsomhet, oppdragsmengde, investeringer, kostader)
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Sparsmal 10 - Hvilke tiltak har din bedrift igangsatt som fglge av COVID-19 viruset? Spegrsmal 11 - Trengs det flere tiltak fra myndighetene for & unngé permitteringer,
oppsigelser, konkurs og lignende?

Iverksatte tiltak for & hindre smitte Trengs det flere tiltak fra myndighetene

Begrenset/innstilt metevirksomhet
Hjemmekontor for ansatte
Permitteringer

Reiserestriksjoner
Karanteneordninger

Stengt (palagt / frivillig)

Annet

Ikke iverksatt tiltak - P
0% 20% 40% 60% @ Nei
@ Vet ikke

10.1. Hvis du svarte "Annet" pa det foregaende sparsmalet, vennligst spesifiser

- Virksomheten er beordret stengt av myndighetene.

- Flyttet virksomhet over pa digitale plattformer der det er mulig.
- Forbedret hygiene, handvask og avstand mellom ansatte.

- Avlyst kursvirksomhet.

- Redusert dpningstid og lann.

- Hente og bringetjeneste.

- Tilpasset lokalet.

pw-c.- Pulsundersgkelse Covid-19 Covid-19 Viruset
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Spegrsmal 12 - | prioritert rekkefglge* - hvilke tre tiltak fra regjering, kommune eller fylkeskommune vil best kunne hjelpe din bedrift?

@nskede tiltak fra nzrlingslivet
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Kostnadsdekning Utvide Likviditetstilskudd Avslutte/Redusere  Inntektskompensasjon Momsreduksjon Redusert Offentlige anskaffelser Lanetilsagn og Avgiftsreduksjon
permitteringsreglene restriksjoner arbeidsgiveravgift garantier

pw{. Pulsundersgkelse Covid-19 Prioritering *Prioriteringene er vektet med tre poeng pd tiltak 1, to poeng pa tiltak 2 og ett poeng til tiltak 3
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Spersmal 13 - | hvilken grad ser du noen nye muligheter som falge av COVID-19 viruset?

Kortsiktige muligheter Langsiktige muligheter
35% 30%
30%
25%
25%
20%
20%
15%
15%
10%
10%
. . 5%
5%
1 -1 sveert - | sveert Vet ikke 1 -1 sveert - | sveert Vet ikke
liten grad stor grad liten grad stor grad

p]pcj Pulsundersgkelse Covid-19 Muligheter


https://app.powerbi.com/reports/96ec5422-b856-421c-9ae7-bda619e83366/ReportSection88f6d76b3d49131c1425?pbi_source=PowerPoint

Spegrsmal 14 - Hvor sannsynlig er det at markedsgrunnlaget for din bedrift raskt

normaliseres dersom restriksjonene oppheves innen 1. mai?
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Spegrsmal 16 - Har du forslag til tiltak eller rad til andre i naeringslivet i denne situasjonen?
(For eksempel smarte Igsninger andre kan ha nytte av)

Her har det kommet en rekke ulike forslag blant annet & opprettholde aktivitet og & bringe ansatte tilbake fra
permitteringer som kan utfgre nadvendige vedlikeholdstiltak mens man venter pé ordinaer drift. Flere nevner
viktigheten av & opprettholde aktiviteten, samarbeide med kunder og leverandgrer og pé tvers av bransjer.

Mange fokuserer ogsé pa & gjennomfare mer digitalt, eksempelvis ha digitale mater, og & bli bedre pa
digitalisering. | fillegg nevnes blant annet hjemlevering, opprettholde kontakt med kunder og veere aktiv pa
sosiale medier.

@vrige réd er jobbrotasjon og innfere skiftarbeid for & gjennomfare arbeidet og samtidig ivareta
smittevernsregler, mindre aktarer bear sld seg sammen, oppfelging av utestdende fakturaer, outsourcing.

Spegrsmal 17 - | ndvaerende situasjon utfordres / anmodes bedrifter om a hjelpe hverandre
eller samarbeide innen samme bransje, eller pa tvers av bransjer pd mater som tidligere
ikke har veert vanlig. Har din bedrift sett mulighet for samarbeid?

®Ja
® Nei
@ \et ikke

Veien videre

pw'c.' Pulsundersgkelse Covid-19

17.1. Dersom du svarte ja pa det foregdende spgrsmalet, hva er konkrete tiltak?

Mange trekker frem samarbeidsmuligheter. Noen av tiltakene som beskrives er & dele informasjon og erfaringer,
og det 3 finne felles lasninger sammen med konkurrenter. Andre har leid inn ansatte som konkurrentene har
mattet permittere, gitt betalingsutsettelser og mulighet for & dele opp fakturaen. Noen har ogsa gatt pa tvers av
bransjer og selger produktene sammen i pakker. Til sist mener mange det er viktig & dele informasjon og
erfaringer, og det & finne felles lzsninger (eksempelvis felles transportl@sninger), handle lokalt, samarbeide om
offentlige anbud, samarbeid og tett dialog med det offentlige.

18. Er det noen ting du @nsker a endre pa eller sette gkt fokus pa som falge av denne krisen?

Flere er opptatt av a sikre likviditeten i fremtiden for & gjgre seg mindre sarbar. Det lgftes ogsa frem at det er
viktig & satse pa nyskapning og griindervirksomhet fremover og at myndighetene ma statte opp om dette. Det
er ogsa stort fokus pa hygiene. Mange oppfordrer til 4 velge lokale og norske leverandarer fremover. | tillegg er
det behov for mer digital kompetanse. Det er ogsa gnskelig med beredskapsplan slik at man er i stand til &
mate kriser pa en god mate i fremtiden.

Andre innspill er holde pa arbeidskraft etter permitteringer, investere lokalt, digitale mater fremfor reise,
leveransesikkerhet, starre faglig fleksibilitet, fokus pé kostnader.
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